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GIUNTA REGIONALE 
 

DETERMINAZIONE N. DPH012/154 dell’8/05/2026 

DIPARTIMENTO LAVORO E ATTIVITA’ PRODUTTIVE 

SERVIZIO POLITICHE ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO 

UFFICIO PROGRAMMAZIONE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO IN AMBITO FSE+ 
 

OGGETTO: PR FSE + Abruzzo 2021-2027 – Integrazione Determinazione DPH012/150 del 6.05.2026 –  
Avviso “INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE DI DISOCCUPATI OVER 36 ANNI Reg. UE n.2023/2831” – Priorità I  
OCCUPAZIONE obiettivo specifico a) Azione 1.a.1.2 e Azione 1.a.2.1-Modifica Art. 11 Avviso. 

 
LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

VISTI: 

1. Il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli 
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno 
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

2. il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 
1296/2013; 

3. il Regolamento (UE) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il Quadro 
Finanziario Pluriennale (QFP) per il periodo 2021-2027; 

4. il REGOLAMENTO (UE) 2023/2831 DELLA COMMISSIONE del 13 dicembre 2023 relativo 
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli 
aiuti «de minimis»; 

5. il Regolamento (UE) n. 2014/240 recante un codice europeo di condotta sul partenariato 
nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo; 

6. la “Relazione per paese relativa all'Italia 2019 comprensiva dell'esame approfondito sulla 
prevenzione e la correzione degli squilibri macroeconomici”, elaborata dalla Commissione 
Europea nell’ambito del Semestre europeo 2019, che contiene le priorità di riforma e l’Allegato D 
– “Orientamenti in materia di investimenti finanziati dalla Politica di coesione 2021-2027 per 
l'Italia”, che costituisce pagina 4 di 268 la base per un dialogo tra l'Italia e i servizi della 
Commissione in vista della programmazione dei fondi della politica di coesione (FESR e FSE+); 

7. il documento “Obiettivi di Policy nell’Accordo di Partenariato 2021-2027: scelte strategiche per il 
dialogo informale con la Commissione”, contenente una sintesi degli orientamenti emersi dai 
Tavoli partenariali del 2019 e dei successivi contributi tecnici dei gruppi inter-istituzionali di 
coordinamento per Obiettivo di Policy, presentato nella riunione del partenariato del 29.12. 2020; 
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8. l’Accordo di Partenariato per la “Programmazione della Politica di Coesione 2021 – 2027” della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Politiche di Coesione, approvato dalla 
Commissione europea con la Decisione di esecuzione del 15 luglio 2022 n. C(2022) 4787 final che 
prende atto, tra l’altro, dell’entità del Programma FESR Abruzzo 2021 2027 per complessivi Euro 
681.053.590,00 e del Programma FSE+ Abruzzo 2021 2027 per complessivi Euro 406.591.455,00; 

9. la Decisione C (2022) 8894 final del 29 novembre 2022 la Commissione Europea ha approvato il 
programma "PR Abruzzo FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la Regione 
Abruzzo in Italia, per un importo di € 162.636.582,00; 

10. la DGR N. 109 del 03/03/2023, recante “Programma regionale PR Abruzzo FESR 2021-2027 e 
Programma regionale PR Abruzzo FSE+ 2021-2027. Istituzione Comitato di Sorveglianza” 

11. I “Criteri di selezione delle operazioni” del Programma FSE+ 2021-2027 approvati dal Comitato di 
Sorveglianza nella seduta del 07 marzo 2023 (Determinazione di presa d’atto DPA011/43 del 
20/03/2023); 

12. a DGR n. 254 del 05/05/2023 recante “PR Abruzzo FSE+ 2021-2027 – Individuazione delle strutture 
regionali competenti per l’attuazione degli obiettivi e delle azioni e individuazione delle strutture 
affidatarie dei controlli di I livello”; 

13. la DGR n. 299 del 01/06/2023 recante “Programma regionale PR Abruzzo FSE+ 2021-2027: 
modalità di attuazione e adozione del primo calendario degli inviti a presentare le proposte”; 

14. la DGR n. 90 del 21.02.2023 recante “Presa d’atto delle Decisione della Commissione Europea 
C(2022) 9380 final del 08.12.2022 di approvazione del Programma Regionale PR Abruzzo FESR 
2021-2027 e presa d’atto della Decisione della Commissione Europea C(2022) 8894 del 29.11.2022 
di approvazione del Programma Regionale PR Abruzzo FSE+ 2021-2027 nell’ambito dell’obiettivo 
“Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”. 

15. la DGR del 9/11/2018 n. 850 recante “POR FSE 2014-2020. Obiettivo “Investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione” - Presa d’atto della metodologia che stabilisce la quantificazione delle 
somme forfettarie per incentivi alle assunzioni per la realizzazione di operazioni da finanziare con 
le risorse del POR FSE 2014-2020 Abruzzo"; 

16. DPA011/77 del 18.11.2025, approvazione del Manuale delle Procedure dell’Autorità di Gestione, 
PR Abruzzo FSE+ 2021-2027 – Versione 3.0 – novembre 2025; 

17. DGR n. 623 del 01/10/2024 recante “PROGRAMMA REGIONALE PR ABRUZZO FSE+ 2021-2027. 
AGGIORNAMENTO DEL “PIANO DI ATTUAZIONE DEL FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - VERSIONE 
2 – SETTEMBRE 2024” E DEL “PIANO DI INDIVIDUAZIONE DELLE AZIONI E DELLE STRUTTURE 
RESPONSABILI DELL’ATTUAZIONE – SETTEMBRE 2024”; 

18. DGR n. 572 del 04/09/2025 recante “PROGRAMMA REGIONALE PR ABRUZZO FSE+ 2021-2027. 
AGGIORNAMENTO DEL “PIANO DI ATTUAZIONE DEL FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - VERSIONE 
4 – luglio 2025” E DEL “PIANO DI INDIVIDUAZIONE DELLE AZIONI E DELLE STRUTTURE 
RESPONSABILI DELL’ATTUAZIONE – luglio 2025”; 

19. DGR n. 759 del 12/11/2025 recante “PROGRAMMA REGIONALE PR ABRUZZO FSE+ 2021-2027. 
AGGIORNAMENTO DEL “PIANO DI ATTUAZIONE DEL FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - VERSIONE 
5 – novembre 2025” E DEL “PIANO DI INDIVIDUAZIONE DELLE AZIONI E DELLE STRUTTURE 
RESPONSABILI DELL’ATTUAZIONE – novembre 2025”; 

20. DGR n. 488 del 30 luglio 2025 LINEE GUIDA PER L’ATTUAZIONE DEI TIROCINI NELLA REGIONE 
ABRUZZO 

21. il D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445, Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa; 

22. il Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in 
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge 10 
dicembre 2014, n. 183”; 

23. il D.M. n. 115 del 31 maggio 2017, “Regolamento recante la disciplina per il funzionamento del 
Registro nazionale degli aiuti di stato, ai sensi dell’art. 52, comma 6, della legge 24 dicembre 2012 
n. 234 e ss.mm.ii”; 

24. il D. Lgs del 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati personali”; 
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25. il D. Lgs. del 07 marzo 2005, n. 82, “Codice dell'amministrazione digitale”; 
26. il Legge del 13 agosto 2010, n. 136, concernente la tracciabilità dei flussi finanziari e successive 

modifiche e integrazioni; 
27. il Direttiva della Presidenza del consiglio dei Ministri del 22 dicembre 2011, n. 14, recante 

“Adempimenti urgenti per l’applicazione delle nuove disposizioni in materia di certificati e 
dichiarazioni sostitutive di cui all’art. 18 della Legge del 12 novembre 2011, n. 183”. 

28. Decreto Legislativo 27 novembre 2025 n. 184 “Codice degli incentivi, in attuazione dell’art. 3 
commi 1 e 2 lett. b) della legge 27 ottobre 2023 n. 160. 

29. le Leggi e norme regionali vigenti in materia di formazione e politiche attive del lavoro. 
 

DATO ATTO: 

 che l’Adg ha comunicato al competente Servizio l’adozione della DGR n. 572 del 04/09/2025 recante 
“PROGRAMMA REGIONALE PR ABRUZZO FSE+ 2021-2027. AGGIORNAMENTO DEL “PIANO DI 
ATTUAZIONE DEL FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - VERSIONE 4 – luglio 2025” E DEL “PIANO DI 
INDIVIDUAZIONE DELLE AZIONI E DELLE STRUTTURE RESPONSABILI DELL’ATTUAZIONE – luglio 2025; 

 che gli interventi 1.a.1.2 e 1.a.2 risultano assegnati al Servizio DPH012 “Politiche Attive e Passive del 

Lavoro” quale Struttura responsabile dell’attuazione; 

 che il Servizio DPH012 ha provveduto alla elaborazione dell’avviso secondo le indicazioni di cui alla 

deliberazione 572 del 04/09/2025 dell’Autorità di Gestione e nel rispetto della normativa europea, 

nazionale e regionale; 

 che, con nota prot. n. RA/ 0154781/26 del 17/04/2026 il Servizio DPH012 “Politiche Attive e Passive 
Lavoro” ha trasmesso al Servizio DPH009, per il competente ufficio preposto ai controlli di I livello, la 
bozza di Avviso pubblico “INCENTIVI PER L’ASSUNZIONE DI DISOCCUPATI OVER 36 Reg. UE 
n.2023/2831”ai fini del previsto parere di competenza; 

 che, con nota prot. n. RA 0126176/26, il Servizio DPH012 “Politiche Attive e Passive Lavoro” ha 
trasmesso al Servizio legislativo e normativa europea, la bozza di Avviso pubblico “INCENTIVI PER 
L’ASSUNZIONE DI DISOCCUPATI OVER 36 Reg. UE n.2023/2831”, ai fini del previsto parere in materia 
di aiuti di stato; 

 che sono stati acquisiti con note prot. N. RA 0154781/26 e prot. N. RA 0129027/26 i previsti pareri 
dell’Ufficio Controllo di I livello” e del Servizio legislativo e normativa europea; 

 che con successiva nota prot. 0128269/26 del 30/03/2026 il Servizio DPH012 “Politiche Attive e 
Passive Lavoro” ha trasmesso al Servizio Autorità di Gestione Unica FSE-FESR la bozza di Avviso 
completa degli allegati; 

 
PRESO ATTO 

 che è stato acquisito anche il parere del Servizio Informatica e Statistica in data 09/04/2026 con nota 
prot. N. RA 0142409/26; 

 che le operazioni relative alla predisposizione della piattaforma sportello.regione.abruzzo.it a cura 
del Servizio Informativo Regionale si sono concluse in data 06/05/2026; 

 che il succitato intervento è da includere nella fattispecie dell’attività per le quali si può procedere 
mediante Avviso pubblico; 

 
RICHIAMATA la determinazione DPH012/150 del 6.05.2026, con la quale è stato di approvare l’Avviso Pubblico 
“INCENTIVI PER L’ASSUNZIONE DI DISOCCUPATI OVER 36 Reg. UE n.2023/2831” ed i relativi allegati, e sono 
state effettuate le relative prenotazioni di spesa; 
 
RILEVATO CHE l’Avviso è stato pubblicato in data 7.05.2026, al seguente link:  
https://coesione.regione.abruzzo.it/avvisi-pubblici/fse/incentivi-allassunzione-di-disoccupati-over-36-0 

 
 
 

https://coesione.regione.abruzzo.it/avvisi-pubblici/fse/incentivi-allassunzione-di-disoccupati-over-36-0
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RITENUTO NECESSARIO integrare il disposto dell’art. 11, comma 3, dell’Avviso, nel modo seguente: 
 “Qualora le risorse non fossero sufficienti per il finanziamento di tutte le candidature presentate nello stesso mese 
si concede priorità alle domande presentate da imprese che abbiano nell’ordine i seguenti requisiti alla data di 
presentazione della domanda: 
a. Possesso del rating di legalità previsto dall’art. 5-ter del decreto-legge n. 1/2012 e dai decreti attuativi; 
b. Possesso della certificazione della parità di genere prevista dall’art. 46-bis del decreto legislativo 1 aprile 2006 
n.198 e all’art. 5 comma 3 della legge n.162/2021; 
c. Il lavoratore/lavoratrice assunto abbia svolto e concluso corso di formazione a valere su Programma PNRR Gol 
Avviso N. 2- Catalogo dell’offerta formativa per l’affidamento di corsi formativi relativi a: Percorsi 1 – 
Reinserimento occupazionale, 2 – Upskilling, 3 – Reskilling (GOL 1 E GOL 2) a condizione che al termine del corso  
sia stato sostenuto esame con esito positivo prima della data di avvio dell’assunzione[…]”; 
  

        DATO ATTO, pertanto, che l’art. 11 dell’Avviso Pubblico “INCENTIVI PER L’ASSUNZIONE DI DISOCCUPATI OVER 
36 Reg. UE n.2023/2831”, si intende sostituito come da allegato alla presente determinazione, per costituirne 
parte integrante e sostanziale (All.1.); 

 
CONFERMATO, per tutto quanto altro disposto, l’Avviso Pubblico “INCENTIVI PER L’ASSUNZIONE DISOCCUPATI  
OVER 36 Reg. UE n.2023/2831” ed i relativi allegati, approvato con la Determinazione DPH012/150 del 
7.05.2026; 

 
DATO ATTO che i dispositivi attuativi dell’intervento in parola risultano coerenti con le disposizioni generali e 

speciali di cui al Reg. UE n. n.2023/2831; 

 
CONSIDERATO di dare ampia pubblicità all’avviso con la pubblicazione della presente determinazione sul sito 
istituzionale della Regione Abruzzo https://coesione.regione.abruzzo.it, sulla piattaforma 
https://rasportello.regione.abruzzo.it, nonché sul B.U.R.A.T.; 

 
VISTO l’art. 24, comma 2, della L. R. n. 77/1999 e s.m.i.; 

 
 

DETERMINA 
 

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente trascritte: 
 

1. di integrare il disposto dell’art. 11, comma 3, dell’Avviso, nel modo seguente: 
“Qualora le risorse non fossero sufficienti per il finanziamento di tutte le candidature presentate nello stesso 
mese si concede priorità alle domande presentate da imprese che abbiano nell’ordine i seguenti requisiti alla 
data di presentazione della domanda: 
a. Possesso del rating di legalità previsto dall’art. 5-ter del decreto-legge n. 1/2012 e dai decreti attuativi; 
b. Possesso della certificazione della parità di genere prevista dall’art. 46-bis del decreto legislativo 1 aprile 
2006 n.198 e all’art. 5 comma 3 della legge n.162/2021; 
c. Il lavoratore/lavoratrice assunto abbia svolto e concluso corso di formazione a valere su Programma PNRR 
Gol Avviso N. 2- Catalogo dell’offerta formativa per l’affidamento di corsi formativi relativi a: Percorsi 1 – 
Reinserimento occupazionale, 2 – Upskilling, 3 – Reskilling (GOL 1 E GOL 2) a condizione che al termine del 
corso sia stato sostenuto esame con esito positivo prima della data di avvio dell’assunzione[…]”; 

 
2. di dare atto che l’art. 11 dell’Avviso Pubblico “INCENTIVI PER L’ASSUNZIONE DI DISOCCUPATI OVER 36 Reg. UE 

n.2023/2831”, si intende sostituito come da allegato alla presente determinazione, per costituirne parte 
integrante e sostanziale (All.1.); 

 
 
 

https://coesione.regione.abruzzo.it/
https://rasportello.regione.abruzzo.it/


5  

 
3. di confermare, per tutto quanto altro disposto, l’Avviso Pubblico “INCENTIVI PER L’ASSUNZIONE DISOCCUPATI  

OVER 36 Reg. UE n.2023/2831” ed i relativi allegati, approvato con la Determinazione DPH012/150 del 
7.05.2026; 

 
4. di disporre la pubblicazione dell’Avviso e dei relativi allegati sul sito istituzionale della Regione Abruzzo

 https://coesione.regione.abruzzo.it, sulla piattaforma https://rasportello.regione.abruzzo.it, 
nonché sul B.U.R.A.T.; 

 
5. di trasmettere altresì il presente provvedimento a: 

i. Dipartimento DPH Lavoro e Attività’ Produttive; 
ii. Servizio DPA011 “Servizio Autorità di Gestione Unica FESR-FSE”; 

iii. Servizio DPG024 “Servizio Controllo e Monitoraggio”. 
 
 

La Dirigente del Servizio 
Antonella Azzariti 
(f.to digitalmente) 

 
L’Estensore Il Responsabile dell’Ufficio 

           Dott.ssa Maria Sambenedetto                                            Dott.ssa Maria Sambenedetto 
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