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DETERMINAZIONE DPG/91 del 2 1  l u g l i o  2 0 2 6   

DIPARTIMENTO SOCIALE – ENTI LOCALI – CULTURA -DPG 

Oggetto:  

Accordo per lo Sviluppo e la Coesione FSC 2021-2027 – Area Tematica 12 “Capacità 

amministrativa” – Intervento “HUB DELLE COMPETENZE – RAFFORZAMENTO 

STRUTTURALE” – CUP C91C24000480001. Esecuzione della DGR n. 418 del 13/07/2026. 

Pubblicazione dell’Avviso pubblico finalizzato all’acquisizione delle manifestazioni di interesse 

da parte degli Enti Locali e individuazione della decorrenza del termine per la presentazione delle 

istanze. 

 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

VISTI: 

— il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 

recante disposizioni comuni applicabili ai fondi strutturali; 

— la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo” e 

ss.mm.ii.; 

— il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle PP.AA.; 

— il Decreto-Legge 19 settembre 2023, n. 124, convertito con modificazioni dalla Legge 13 

novembre 2023, n. 162, in materia di politiche di coesione; 

— la Legge Regionale 14 settembre 1999, n. 77 e ss.mm.ii., recante “Norme in materia di 

organizzazione e rapporti di lavoro della Regione Abruzzo” ed in particolare gli articoli che 

disciplinano le competenze dei Direttori di Dipartimento; 

— lo Statuto della Regione Abruzzo; 

RICHIAMATE le seguenti deliberazioni della Giunta Regionale: 

— la DGR n. 74 del 07/02/2024 e ss.mm.ii., di approvazione dello schema di “Accordo per la 

Coesione” tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri e la Regione Abruzzo; 

— la DGR n. 418 del 13/07/2026, ad oggetto: “HUB DELLE COMPETENZE SERVIZI 

SPECIALISTICI E RAFFORZAMENTO STRUTTURALE” - AREA TEMATICA 12 

ACCORDO PER LO SVILUPPO E COESIONE 21-27– INDIRIZZI PER L’AVVIO DEGLI 

INTERVENTI, APPROVAZIONE”, con la quale la Giunta Regionale ha approvato lo schema 

di Avviso Pubblico e i relativi sub-allegati 1 e 2; 

PRESO ATTO che, nell'ambito della programmazione FSC 2021–2027, l'Area Tematica 12 "Capacità 

amministrativa" è finalizzata al rafforzamento delle amministrazioni pubbliche coinvolte 

nell'attuazione degli interventi finanziati dalle politiche di coesione, anche attraverso il potenziamento 

delle risorse umane e delle competenze tecnico-amministrative, e che l'Accordo per la Coesione della 

Regione Abruzzo 2021–2027 individua, tra gli interventi a titolarità regionale di rafforzamento della 

capacità amministrativa, quello denominato "Hub delle Competenze – Rafforzamento Strutturale", 

finalizzato al potenziamento organizzativo degli Enti territoriali abruzzesi, mediante il rafforzamento 

delle strutture amministrative attraverso assunzioni di personale dedicato alla programmazione, 

gestione, monitoraggio e rendicontazione degli interventi finanziati; 
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RICHIAMATO che l'intervento si inserisce in continuità con il progetto "Hub delle Competenze" già 

finanziato dal PSC Abruzzo 2000-2020, e che il modello regionale è stato successivamente 

formalizzato con la DGR n. 379 del 26/06/2024 e aggiornato con la DGR n. 64 dell'11/02/2025, che ha 

definito la composizione interna dei 16 Hub territoriali e il relativo disciplinare di funzionamento a 

supporto dei Comuni nell'ambito dello sviluppo delle politiche di coesione; 

CONSIDERATO che lo "Studio di fattibilità sulla capacità assunzionale per rafforzare la capacità 

amministrativa dei beneficiari della politica di coesione", elaborato da ISMERI Europa S.r.l. con la 

supervisione di Formez PA e dei referenti regionali, ha rilevato una marcata eterogeneità in termini di 

capacità organizzativa, dotazione di personale e stabilità degli organici tra le 16 Unioni di Comuni 

abruzzesi, evidenziando la necessità di un presidio stabile e continuativo di personale dipendente, non 

altrimenti assicurabile mediante il solo ricorso all'assistenza tecnica esterna; 

PRESO ATTO che la DGR n. 418/2026 ha disposto l'attivazione del programma di rafforzamento 

della capacità amministrativa mediante il reclutamento di complessive 50 unità di personale a tempo 

determinato a valere sulle risorse FSC 21-27, di cui 40 unità appartenenti all'Area degli "Istruttori" (ex 

categoria "C") destinate, rispettivamente, a Comuni ed Unioni di Comuni (36 unità) e a Province (4 

unità), oggetto del presente Avviso Pubblico, mentre le residue 10 unità dell'Area degli "Operatori 

Esperti" (ex categoria "B") sono destinate al rafforzamento della struttura regionale con separato iter 

di programmazione in sede di PIAO 2027-2029; 

DATO ATTO che la citata DGR n. 418/2026, al punto 6, lett. a) del dispositivo, conferisce espresso 

mandato al Direttore del Dipartimento “Sociale – Enti Locali – Cultura” di attivare la procedura tramite 

pubblicazione dell’Avviso Pubblico e di predisporre ogni atto direttoriale consequenziale; 

CONSIDERATO che il punto 6, ultimo alinea, della medesima DGR n. 418/2026, individua nel 

Dirigente del Servizio “Riforme Istituzionali e Territoriali” (DPG028) il centro di responsabilità 

dell’intervento per l’adozione dei provvedimenti gestionali connessi; 

VISTO l’Avviso Pubblico approvato dalla Giunta Regionale, con particolare riferimento alle 

disposizioni che disciplinano i termini di presentazione delle istanze e le fasi del procedimento 

istruttorio; 

RILEVATA la necessità di procedere alla pubblicazione ufficiale dell'Avviso e di individuare la 

decorrenza del termine perentorio di trenta giorni previsto per la presentazione delle domande da parte 

degli Enti Locali interessati, al fine di garantire la trasparenza e la parità di trattamento; 

VISTO l’art. 23, comma 1, della L. R. n. 77/1999 e ss.mm.ii.; 

DETERMINA 

 

per le motivazioni espresse in narrativa, che si intendono qui integralmente richiamate: 

1. di dare esecuzione, ai sensi della L.R. 77/99 e in attuazione del mandato conferito con DGR n. 

418 del 13/07/2026, all'attivazione della procedura per il rafforzamento della capacità 

amministrativa degli Enti territoriali abruzzesi nell'ambito dell'intervento “HUB DELLE 

COMPETENZE – RAFFORZAMENTO STRUTTURALE” (CUP C91C24000480001); 

2. di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso pubblico (Allegato A) e dei relativi sub-

allegati “Domanda di manifestazione di interesse” (Allegato A sub1) e “Format Deliberazione 

dell’organo esecutivo competente” (Allegato A sub 2), nel testo approvato dalla Giunta 
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Regionale e allegato al presente atto, sul sito istituzionale della Regione Abruzzo, nelle sezioni 

“Amministrazione Trasparente” e nella sezione dedicata alle Politiche di Coesione; 

3. di dare atto che, ai sensi della DGR n. 418/2026 e dell’art. 6 dell’Avviso Pubblico, il termine 

perentorio di trenta (30) giorni per la presentazione delle istanze decorre dalla data di 

pubblicazione dell’Avviso medesimo sul sito istituzionale della Regione Abruzzo.  

4. di dare atto che il Servizio "Riforme Istituzionali e Territoriali" (DPG028), quale centro di 

responsabilità dell'intervento e per il tramite del Dirigente preposto, individuato quale 

Responsabile del Procedimento dall'art. 12 dell'Avviso pubblico, cura gli adempimenti 

amministrativi e istruttori di competenza, ivi compresi quelli propedeutici al funzionamento della 

Commissione di cui all'art. 8 dell'Avviso, nel rispetto della ripartizione delle competenze prevista 

dalla lex specialis; 

5. di dare atto che eventuali modelli istruttori, checklist operative, documenti organizzativi, linee 

operative interne e ogni ulteriore documento ritenuto necessario al regolare svolgimento della 

procedura potranno essere predisposti, ove occorrenti, dai competenti uffici e dalla Commissione 

di valutazione, ciascuno nell'ambito delle rispettive competenze e nel rispetto della lex specialis 

e della normativa amministrativa; 

6. di dare atto che la Commissione di valutazione sarà nominata con successivo provvedimento 

del Direttore del Dipartimento, dopo la scadenza del termine di presentazione delle domande, e 

opererà nel rispetto delle disposizioni contenute nell'Avviso pubblico, adottando, nell'ambito 

della propria autonomia tecnico-valutativa, gli atti organizzativi eventualmente necessari allo 

svolgimento dei lavori; 

7. di dare atto che i successivi atti di competenza del Direttore del Dipartimento, del Dirigente del 

Servizio DPG028 e della Commissione di valutazione saranno adottati, ciascuno per quanto di 

rispettiva competenza, in conformità alla DGR n. 418/2026, all'Avviso pubblico e alla vigente 

disciplina ordinamentale; 

8. di trasmettere il presente provvedimento al Servizio “Riforme Istituzionali e Territoriali” 

(DPG028), quale centro di responsabilità dell’intervento, per l’esecuzione degli adempimenti 

conseguenti e la costituzione, tenuta e aggiornamento del relativo fascicolo del procedimento, 

nel quale confluiranno tutti gli atti, i verbali, le attestazioni e la documentazione relativa allo 

svolgimento della procedura; 

9. di dare atto che gli allegati al presente provvedimento coincidono integralmente con quelli 

approvati dalla Giunta regionale con DGR n. 418/2026; 

10. di dare atto che il presente provvedimento, costituendo atto di esecuzione della DGR n. 

418/2026, non comporta nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio regionale. 
 

 

       L’Estensore  IL DIRETTORE del DIPARTIMENTO  

      Nicola d’Intino  

(Firmato elettronicamente)  

SOCIALE - ENTI LOCALI – CULTURA 

Emanuela Grimaldi 

(firmato digitalmente) 
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