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DETERMINAZIONE DPF022/46               DEL 23/12/2025        
 
DIPARTIMENTO SANITA’ 
  
SERVIZIO: DPF022 Servizio Risorse Umane e Finanziarie SSR      
 
UFFICIO: Gestione Risorse Umane SSR      
 

 

OGGETTO: PSC 2000 - 2020 – Sezione speciale 1 - DGR 84/2021 - Accordo per il riconoscimento 
dell’eccezionale attività svolta dal personale sanitario del Servizio Sanitario Regionale dell’Abruzzo nella 
gestione dell’emergenza epidemiologica determinata dal diffondersi del Covid-19: ASL201 Avezzano- 
Sulmona- L'Aquila CUP E14E20008020002; ASL202 Lanciano – Vasto – Chieti CUP 
H64E21002080001; ASL203 Pescara CUP G29J20002510001; ASL204 Teramo CUP 
F41C21000000001. 
Approvazione strumento attuazione diretta (SAD) 

 
 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
VISTI: 

 il Decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, recante “Misure urgenti di crescita economica e per la 
risoluzione di specifiche situazioni di crisi” convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 
2019, n. 58, come modificato dal comma 309 della legge n 160/2019, e, da ultimo, dall’art. 41, 
co. 3, del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito dalla legge 120/2020, ed in particolare 
l’articolo 44; 

 il Decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 77/2020 
recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di 
politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19”; 

 la deliberazione del CIPESS n.2/2021, recante “Fondo sviluppo e coesione. Disposizioni 
quadro per il piano sviluppo e coesione” che definisce un quadro regolatorio unitario relativo 
ai PSC in termini di: coordinamento ed armonizzazione delle norme previgenti, istituzione 
dell’Autorità responsabile del Piano, istituzione o aggiornamento del Comitato di Sorveglianza, 
contenuti delle sezioni ordinarie e speciali, aree tematiche di riferimento, nonché adozione del 
sistema di gestione e controllo; 

 la deliberazione del CIPESS n.21/2021, recante “Fondo sviluppo e coesione – Approvazione 
del piano sviluppo e coesione della Regione Abruzzo” che approva il PSC a titolarità della 
Regione Abruzzo e prende atto delle risultanze istruttorie circa il valore complessivo del PSC 
della Regione, le provenienze contabili relative alle singole tornate di programmazione, FSC 
2000- 2006, FSC 2007-2013, FSC 2014-2020 ed i contenuti delle sezioni ordinarie e speciali 
per articolazioni tematiche stati di attuazione, come descritti nelle Tavole allegate alla delibera; 

 la deliberazione del CIPESS n.86/2021, recante “Fondo sviluppo e coesione - Piano sviluppo 
e coesione. Modalità unitarie di trasferimento delle risorse delibera CIPESS n. 2/2021, punto 
c)” che approva le modalità unitarie di trasferimento delle risorse ex delibera CIPESS n. 2 del 
2021, punto c); 

 la DGR n. 416 del 15.07.2020 avente ad oggetto “Accordo Regione-Presidenza Consiglio dei 
Ministri ai sensi del comma 6 dell’articolo 242 del decreto-legge 34/2020” con la quale sono 
stati definanziati i progetti del POR FESR e POR FSE 2014-2020 e finanziati con le risorse 
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FSC, riprogrammate ex art. 44 del DL. n. 34/19; 
 

PREMESSO CHE: 

- in attuazione dell’accordo ex DGR n. 553/2020 sottoscritto tra Regione e organizzazioni sindacali 
sono stati destinati 500 mila euro a favore del personale non dipendente a titolo di erogazione di 
premialità al personale non dipendente dalle ASL;  

- con la DGR n. 36/2021 si approva la proposta di riprogrammazione FSC ex art. 44, co.7 D.L. 
Crescita, coma da informativa CIPE del 15.12.2020, destinando alle quattro AA.SS.LL. il 
finanziamento di € 500.000,00; 

- con la DGR n. 84 del 22/02/2021 si evidenzia che l’intervento rientra nel novero degli “Altri 
Interventi Covid-19Investimenti per la sanità, il sociale e la protezione civile finalizzati a superare 
la crisi” ed è soggetto al rispetto di tutte le regole della programmazione FSC, compresi gli 
obblighi di monitoraggio e rendicontazione delle risorse, secondo quanto disposto dal Sistema di 
Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) e dalla manualistica attualmente vigenti e ss.mm.ii;  

EVIDENZIATO CHE: 

-  il Servizio DPF004 (a seguito della riorganizzazione di cui alla DGR 223/2025 la competenza è 
passata al DPF022)  rispetto a quanto disposto dalla DGR n. 84/2021 che ripartiva i 500 mil euro 
tra le quattro ASL Abruzzesi, ha provveduto con la determina n. DPF004/6 del 10/03/2021, 
all’accertamento e l’impegno di spesa per l’importo complessivo sul capitolo di entrata 501.11 
denominato “Trasferimento alle AA.SS.LL. per erogazione premialità al personale non 
dipendente ASL DGR 553/2020 e 36/2021” e con lo stesso atto alla liquidazione in favore delle 
Aziende sanitarie con l’obbligo di trasmissione della rendicontazione della spesa;  

TENUTO CONTO che gli interventi, contenuti nel presente SAD sono i seguenti:  
 

 
AZIENDE SANITARIE 
LOCALI 

CUP 

 

Risorse Finanziate 
- DGR n. 36/2021 

Risorse 
impiegate 

dalle ASL 

 
Totale 

economie 

ASL201 Avezzano- Sulmona- 
L'Aquila 

E14E20008020002 
113.996,48 € 55.396,40 € 

58.600,08 € 

ASL202 Lanciano – Vasto - 
Chieti 

H64E21002080001 
146.993,70 € 61.867,90 € 

85.125,80 € 

ASL203 Pescara G29J20002510001 121.574,36 € 22.040,00 € 
99.534,36 € 

ASL204 Teramo F41C21000000001 117.435,46 € 33.427,20 € 
84.008,26 € 

 TOTALE 500.000,00 € 172.731,50 € 327.268,50 € 

 

DATO ATTO CHE le economie maturate sono state accertate e messe a disposizione con Determinazione 
Dirigenziale prot. n. DPF022/27 del 24/11/2025 a favore del Servizio Programmazione Nazionale-DPA002 
per un totale di € 327.268,50;  
 
RICHIAMATA la determinazione DRG011/28 del 05/05/2023 di approvazione del Manuale delle 
Procedure dell’Organismo di Certificazione Piano Sviluppo e Coesione della Regione Abruzzo 2000-2020; 
 

RICHIAMATA la determinazione DPA002/2021 del 13/12/2024 con cui sono stati approvati il manuale 
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SI.GE.CO e il manuale delle procedure di gestione e con i relativi allegati al fine di assicurare la corretta 
gestione delle risorse FSC assegnate nel rispetto della normativa di riferimento;  
 

PRESO ATTO che al fine di avviare il presente intervento, è necessario approvare lo strumento di attuazione 
diretta (SAD), nel rispetto delle disposizioni di cui paragrafo 3.4.1 del Manuale SI.GE.CO e al paragrafo 6.2 
del Manuale delle procedure di gestione; 
 
RITENUTO di dover approvare il presente SAD per un importo di € 172.731,50, corredato da:  
- Allegato n.1 scheda progetto ASL 201;  

- Allegato n.2 scheda progetto ASL 202;  

- Allegato n.3 scheda progetto ASL 203;  

- Allegato n.4 scheda progetto ASL 204;  

- Allegato n. 5 scheda SAD; 

 

DATO ATTO che i manuali citati prevedono che il Dirigente responsabile dell’attuazione trasmetta la proposta 
di SAD all’Autorità Responsabile (AR) del PSC Abruzzo ed al Servizio Programmazione Nazionale per le 
verifiche ivi previste; 

 

VISTA la nota Dir. prot.133834 del 5/4/2022 che individua il funzionario Silvana Peluso, responsabile 
dell’Ufficio “Gestione Risorse Umane SSR” del DPF022 Servizio Risorse Umane e Finanziarie SSR, quale 
Responsabile Unico di Attuazione (RUA) dell’intervento “Accordo per il riconoscimento dell’eccezionale 
attività svolta dal personale sanitario del Servizio Sanitario Regionale dell’Abruzzo nella gestione 
dell’emergenza epidemiologica determinata dal diffondersi del Covid-19”;  

 
ACCERTATA, pertanto, in relazione alle predette disposizioni, la propria competenza ad adottare il presente 
provvedimento; 

 
VISTO CHE è in corso di individuazione quale controllore di primo livello della procedura in argomento il 
Servizio DPH009 – Ufficio Controlli PNRR e Risorse Nazionali e Regionali, affidato alla responsabilità della 
Dott.ssa Ester Di Cino; 
 
PRESO ATTO che, in riscontro alla nota di trasmissione della proposta di SAD prot. n. 0501606/25 del 
19/12/2025, come previsto dal Manuale, è stato comunicato con nota prot. n. 0505076/25 del 23/12/2025 
l’esito positivo della predetta verifica e sono stati pertanto attribuiti all’intervento i seguenti codici di 
monitoraggio: ASL201 Avezzano- Sulmona- L'Aquila: AB1-36-01-01, ASL202 Lanciano – Vasto – Chieti: 
AB1-36-01-02; ASL203 Pescara: AB1-36-01-03; ASL204 Teramo: AB1-36-01-04; 

VISTI:  
- la L. n. 241/90, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi”;  

- il D Lgs. n. 118/2011, “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 

di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 

maggio 2009, n. 42”.  

- il D Lgs. n. 33/2013, “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;  

 

VISTE:   
- la L.R. n. 77/1999, “Norme in materia di organizzazione e rapporti di lavoro della Regione Abruzzo e 
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ss.mm.ii.;  
- la L.R. n. 3/2002, “Ordinamento contabile della Regione Abruzzo e ss.mm.ii”;  

VISTE, altresì: 
- la L.R. n.1/2025, “Disposizioni finanziarie per la redazione del Bilancio di previsione finanziario 2025-
2027 della Regione Abruzzo (Legge di stabilità regionale 2025)”; 
- la L.R.n.2/2025, “Bilancio di previsione finanziario 2025-2027”. 
 
VISTA la D.G.R. n. 77/2025, “Documento tecnico di accompagnamento e bilancio finanziario 
gestionale per il triennio 2025-2027 e relativi allegati. Approvazione”; 
 

DETERMINA 

 
per le motivazioni e le finalità tutte esposte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e 
richiamate: 

1. di APPROVARE lo Strumento di Attuazione Diretta (SAD) in oggetto, CODICE DI 

MONITORAGGIO AB1-36-01, per l’utilizzo di risorse FSC pari a complessivi € 172.731,50;  

2. di dare atto che il valore complessivo degli interventi è pari a 172.731,50 € a valere sulle risorse 

FSC, inseriti nel PSC Abruzzo 2000-2020, Sezione Speciale 1: 

 

AZIENDE SANITARIE 
LOCALI CUP 

Risorse Finanziate 
- DGR n. 36/2021 

Risorse 
impiegate dalle 

ASL 

Totale economie 

ASL201 Avezzano- Sulmona- 
L'Aquila 

E14E20008020002 113.996,48 € 55.396,40 € 58.600,08 € 

ASL202 Lanciano – Vasto - 
Chieti 

H64E21002080001 146.993,70 € 61.867,90 € 85.125,80 € 

ASL203 Pescara G29J20002510001 121.574,36 € 22.040,00 € 99.534,36 € 

ASL204 Teramo F41C21000000001 117.435,46 € 33.427,20 € 84.008,26 € 

 TOTALE 500.000,00 € 172.731,50 € 327.268,50 € 

 

3. di PRECISARE che il presente SAD è costituito dai seguenti elaborati, completi delle 

informazioni di cui ai manuali richiamati in premessa, che vengono allegati quali parti integranti 

e sostanziali al presente provvedimento: 

 Allegato n.1 scheda progetto ASL 201;  

 Allegato n.2 scheda progetto ASL 202;  

 Allegato n.3 scheda progetto ASL 203;  

 Allegato n.4 scheda progetto ASL 204;  

 Allegato n. 5 scheda SAD; 

4. di DISPORRE, ai sensi dell’art. 26 del D.lgs. 14/03/2013, n. 33, la pubblicazione della presente 

determinazione dirigenziale sul sito web della Giunta regionale – Sezione “Amministrazione 

trasparente”;  

5. di TRASMETTERE copia del presente provvedimento:  

- all’Autorità Responsabile del PSC 2000 – 2020 e al Servizio Programmazione Nazionale – 
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DPA002;  

- alla Direzione del Dipartimento Sanità ai sensi dell'art. 24, comma 2, lett. h1), della L.R. n. 

77/1999.  

_________                                  ____________      

 
 
L’Estensore    Il Responsabile dell’Ufficio/RUA 

Silvana Peluso    Silvana Peluso 

firmato elettronicamente    firmato elettronicamente 

     
 
 

Il Dirigente del Servizio 

Ebron D’Aristotile 


		2025-12-23T14:03:26+0100
	EBRON D'ARISTOTILE




