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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 14 BORSE DI STUDIO

PER RICERCA-AZIONE

Nell'ambito della 1inea 2 (Azione 2.4) del Progetto (INSIEME ABRUZZO — Integragione Sociosanitaria

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

Intelligente ed Efficace per il Miglioramento dell'Equitay - HUB DELLE COMPETENZE
Finanziato a valere sui fondi FSC 2021-2027 — CUP C91C24000740001

PREMESSA NORMATIVA E ISTITUZIONALE

la Legge 8 novembre 2000, n. 328, recante «Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali»;

il Decreto Ministeriale 23 maggio 2022, n. 77, concernente la definizione di modelli
e standard per lo sviluppo dell’assistenza territoriale nel Servizio Sanitario
Nazionale;

la Deliberazione della Giunta Regionale Abruzzo n. 720 del 30 ottobre 2025, come
modificata dalla D.G.R. n. 768 del 24 novembre 2025, con cui ¢ stato approvato
I'affidamento a Formez PA del Progetto (INSIEME ABRUZZO - Integrazione
Sociosanitaria Intelligente ed Efficace per il Miglioramento dell’Equita» (CUP
C91C24000740001 - CIG B94FA4A7DB), finanziato dal Fondo per lo Sviluppo e la
Coesione (FSC) 2021-2027;

la Convenzione tra Regione Abruzzo e Formez PA sottoscritta in data 25 novembre
2025 per la realizzazione delle attivita del menzionato Progetto;

RICHIAMATA la Determinazione Direttoriale DPG/44 del 21 aprile 2026, con cui € stato costituito

CONSIDERATO CHE e attivita saranno orientate allo sviluppo di «progetti di ricerca applicata

il Gruppo di Lavoro Interistituzionale ed ¢ stata individuata ’'Universita degli Studi
di Teramo (UNITE) quale Ateneco pilota per I'avvio della fase sperimentale del
programma di borse di studio in ambito giuridico-amministrativo;

bl

tesi e tirocini», realizzati in collaborazione con i Gruppo di Lavoro
Interistituzionale, la costituenda Social Academy Abruzzo e con le strutture del
sistema socio-sanitario regionale e locale, per creare un collegamento stabile tra
universita, amministrazioni pubbliche e sistema territoriale, favorendo I'ingresso di
nuove professionalita e sostenendo il ricambio generazionale nel settore pubblico;

e la Coesione
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VISTA la Convenzione Attuativa sottoscritta tra Formez PA e I'Universita degli Studi di

Teramo in data 17 settembre 2026 per lattivazione di n. 14 borse di studio
nell’ambito della Linea 2 (Azione 2.4) del Progetto INSIEME ABRUZZO;

VISTO il Regolamento dell’'Universita degli Studi di Teramo per le attivita di collaborazione
degli studenti e per I'erogazione di borse di ricerca e studio;

CONSIDERATO CHE il codice progetto AAAL00227 - Insieme Abruzzo - ha accolto il
finanziamento (Formez PA) di euro 144.000,00 registrato con documento
gestionale/generico di entrata n.134/2026.

Tutto cio premesso e considerato, I'Universita degli Studi di Teramo emana il seguente Avviso pubblico

di selezione:
ART.1- OGGETTO E FINALITA DELLA SELEZIONE

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I'assegnazione di n. 14 borse di studio per
attivita di ricerca-azione, finalizzate al rafforzamento della capacita amministrativa e al consolidamento
dei processi di integrazione socio-sanitaria nell’'ambito del Progetto «INSIEME ABRUZZO» (Linea 2,
Azione 2.4) destinate a studentesse e student iscritti per I'a.a. 2026/2027 presso 'Universita degli Studi
di Teramo a uno dei corsi di studio afferenti ai Dipartimenti di Giurisprudenza e di Scienze Politiche,
nonché a laureati e laureate che abbiano conseguito, da non piu di 24 mesi dalla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda, un titolo di Laurea Magistrale biennale o a Ciclo Unico del
Dipartimento di Giurisprudenza o un titolo di Laurea Magistrale biennale del Dipartimento Scienze
Politiche dell’Universita degli Studi di Teramo.

Le attivita, a carattere interdisciplinare e applicato, saranno orientate allo sviluppo di progetti di
ricerca-azione, tesi e tirocini realizzati sui temi oggetto di approfondimento/ricerca in sede di Gruppo
di Lavoro Interistituzionale, propedeutico alla futura Social Academy Abruzzo, e in raccordo con le
strutture del sistema socio-sanitario regionale e locale. Le medesime si svolgeranno con riferimento al
contesto pilota costituito dalla ASL 1 Avezzano — Sulmona - I’Aquila e dagli Ambiti Sociali Distrettuali
(ASD/ECAD) di tutta la Regione Abruzzo, con il supporto metodologico e la supervisione
dell’Universita degli Studi di Teramo e di Formez PA.

ART. 2 - ARTICOLAZIONE DELLE BORSE, PERSONE DESTINATARIE, IMPORTI E
COPERTURA FINANZIARIA

Le 14 borse di studio sono suddivise in due distinti profili funzionali in relazione al livello di

competenze e al percorso accademico di chi presenta la candidatura:

Profilo A per 10 borse.
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Possono presentare domanda tutti gli studenti e le studentesse regolarmente iscritti/e a tempo pieno ai

corsi di laurea dei Dipartimenti di Giurisprudenza e di Scienze Politiche
L’importo lordo previsto per borsa ¢ di € 800.00 mensili per la durata di 12 mesi.
Profilo B per 4 borse.

Possono presentare domanda i laureati e le laureate che abbiano conseguito, da non piu di 24 mesi dalla
data di scadenza del presente avviso, un titolo di Laurea Magistrale biennale o a Ciclo Unico del
Dipartimento di Giurisprudenza o un titolo di Laurea Magistrale biennale del Dipartimento Scienze
Politiche dell’Universita degli Studi di Teramo.

L’importo lordo previsto per borsa ¢ di € 1.000.00 mensili per la durata di 12 mesi.

Gli importi indicati sono da intendersi al lordo delle ritenute fiscali eventualmente previste dalla

normativa vigente, secondo il regime fiscale applicabile alle borse di studio.

L’erogazione delle borse ¢ subordinata alla permanenza e alla disponibilita delle risorse finanziarie
destinate all’intervento. In caso di revoca, riduzione, sospensione o mancata disponibilita, totale o
parziale, del finanziamento, ’Amministrazione si riserva di adottare i conseguenti provvedimenti di
sospensione, riduzione della durata o cessazione anticipata delle borse, fatto salvo il riconoscimento
delle somme maturate in relazione alle attivita regolarmente svolte fino alla data di efficacia del relativo

provvedimento.

ART. 3 - REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI PARTECIPAZIONE E CAUSE DI
ESCLUSIONE

Al fine della presentazione della candidatura ¢ necessario possedere, alla data di scadenza del termine
per la presentazione della domanda, i requisiti di seguito riportati e, se studente/studentessa o
laureata/laureato internazionale occorre obbligatoriamente allegare alla domanda la certificazione di

conoscenza della lingua italiana di livello B2 o superiore.
3.1 Requisiti di partecipazione (Profilo A):

Per la partecipazione al Profilo A (n. 10 Borse — Profilo Base per Studentesse e Studenti) le persone

candidate devono:

- essere iscritte a tempo pieno per I'a.a. 2026/2027 presso 'Universita degli Studi di Teramo a uno dei
corsi di studio dei Dipartimenti di Giurisprudenza e di Scienze Politiche all’atto della presentazione
della domanda la cui scadenza ¢ prevista entro e non oltre le ore 12:00 del 3 novembre 2026;

- essere in regola con il pagamento delle tasse universitarie.
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3.2 Requisiti di partecipazione (Profilo B)

Per la partecipazione al Profilo B (n. 4 Borse — Profilo Avanzato per Persone Laureate) chi si candida

deve:

a) Aver conseguito, da non piu di 24 mesi dalla data di presentazione della domanda un titolo di Laurea
Magistrale biennale o a Ciclo Unico del Dipartimento di Giurisprudenza o un titolo di Laurea
Magistrale biennale del Dipartimento di Scienze Politiche dell’'Universita degli Studi di Teramo.

3.3 Cause tassative di inammissibilita ed esclusione
Non sono ammessi a partecipare alla selezione di cui al presente Avviso coloro:

a) che non risultino in regola con il pagamento delle tasse e dei contributi universitari alla data di
presentazione della domanda;

b) che siano iscritti in regime di part-time;

¢) che abbiano rinunciato agli studi, effettuato trasferimento presso altro Ateneo o che abbiano
sospeso/interrotto gli studi nell’anno accademico di riferimento;

d) che siano incorsi in una causa di decadenza o sanzione disciplinare da precedenti borse o
collaborazioni studentesche dell’Ateneo per violazione del Codice di Comportamento.

ART. 4 - OGGETTO DELLE ATTIVITA DI RICERCA-AZIONE

In conformita con quanto stabilito dall’Allegato A della Convenzione Attuativa, le persone vincitrici
della borsa di studio saranno inserite in 4 Gruppi multidisciplinari (composti ciascuno da due-tre
studentesse/studenti e una/un laureata/o) e svolgeranno attivita orientate allo sviluppo di progetti di
ricerca-azione, tesi e tirocini, operando nel contesto pilota della ASL 1 Avezzano — Sulmona - I”Aquila
e nei 24 Ambiti Sociali Distrettuali della Regione Abruzzo afferenti ai 5 ambiti tematici integrati di
progetto.

Lo Schema sintetico delle attivita estratto dal Programma Borse di Studio - Progetto INSIEME
ABRUZZO (Azione 2.4), allegato 1, costituisce parte integrante dell’avviso.

ART. 5 - DURATA, IMPEGNO ORARIO E MODALITA DI SVOLGIMENTO
Le borse di studio hanno una durata di dodici (12) mesi con decorrenza presunta dall’a.a. 2026,/2027.

L’impegno richiesto a ogni borsista ¢ quantificato in 100 ore mensiliy, ripartite tra attivita di studio e
ricerca, incontri di tutoraggio, affiancamento operativo sul campo presso gli Ambiti Sociali Distrettuali
di tutta la Regione Abruzzo e le strutture della ASL 1 Avezzano — Sulmona - L’Aquila, nonché
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partecipazione a workshop e laboratori di capacitazione realizzati nell’ambito del progetto INSIEME
Abruzzo.

La borsa non configura in alcun modo rapporto di lavoro subordinato o autonomo con I’'Universita,
Formez PA, Regione Abruzzo o con gli enti presso i quali sono svolte le attivita; I'indicazione
dellimpegno temporale ha esclusivamente funzione di quantificazione dell’attivita formativa e di ricerca
necessaria alla realizzazione del progetto.

Ogni persona assegnataria sara affiancata da una figura di Tutor scientifico universitario (incaricata della
validazione metodologica e del supporto formativo) e da un Tutor Operativo ADS/Regione (per la
guida nei processi reali ed il monitoraggio sul campo).

ART. 6 - MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

ILLa domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo I'apposito modulo di domanda,

pubblicato in calce al presente Avviso, deve essere trasmessa a pena di esclusione entro e non oltre le

ore 12:00 del 3 novembre 2026.

ILa trasmissione della candidatura deve avvenire esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata
(PEC) all'indirizzo istituzionale dell’Ateneo: protocollo@pec.unite.it inserendo in oggetto “Avviso di
selezione per n. 14 borse di studio per ricerca-azione_Nome Cognome” o a mano all’ufficio
Protocollo, sito al IV livello ponte Giallo del Polo Didattico G. D’Annunzio, nel seguente orario
lun-ven 9:30-12:30 e mart.- giov. 15:30-16:30.

Alla domanda di partecipazione occorre allegare, a pena di inammissibilita, la seguente

documentazione:

1. Curriculum Vitae datato e firmato (non sono tenuti a questo adempimento gli studenti iscritti al 1°
anno di un CdS triennale o a un CdS Magistrale a ciclo unico);

2. Lettera motivazionale redatta secondo il modello in calce all’avviso;
3. Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

4. Autocertificazione degli esami sostenuti e CFU acquisiti (Profilo A) ovvero del titolo di laurea
conseguito con voto finale (Profilo B);

5. lo/la studente/studentessa o laureata/laureato internazionale deve obbligatoriamente allegare alla
domanda la certificazione di conoscenza della lingua italiana di livello B2 o superiore.
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ART. 7- PROCEDURA DI SELEZIONE: VALUTAZIONE DEI TITOLI E COLLOQUIO

La selezione delle persone candidate sara effettuata da un’apposita Commissione Giudicatrice nominata
con Decreto dal Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Teramo.

La procedura selettiva si articola in due fasi successive: valutazione det titoli e della lettera motivazionale
(fino a 50 punti) e colloquio individuale (fino a 50 punti), per un punteggio complessivo massimo di
100 punti.

La valutazione dei titoli e della lettera motivazionale ¢ effettuata sulla base dei seguenti criteri, per un

massimo di 50 punti.
Per il Profilo A — Base:

a) carriera accademica, valutata sulla base della media ponderata dei CFU acquisiti e del voto (in
trentesimi) degli esami sostenuti relativi agli anni accademici precedent rispetto all’a.a. 2026/2027,
risultanti dai certificati rilasciati dalla segreteria studenti alla data di presentazione della domanda:

massimo 20 punti, secondo la seguente articolazione:

media ponderata da 26,00 a 26,99: 8 punti;
media ponderata da 27,00 a 27,99: 11 punti;
media ponderata da 28,00 a 28,99: 14 punti;
media ponderata da 29,00 a 29,99: 17 punti;
media ponderata pari a 30,00: 20 punti;

b) per gli studenti e le studentesse iscritti/e al 1° anno di un CdS triennale o a un CdS Magistrale a ciclo
unico sara considerato il voto del diploma di maturita (minimo 85/100) che sara valutato: massimo 20

punti secondo la seguente articolazione:

da 85 a 89: 12 punti;
da 90 a 94: 14 punti;
da 95 a 99: 16 punti;
100: 18 punt;

100 e lode: 20 punti.

¢) curriculum vitae con particolare riferimento alla coerenza del percorso di studi, alle attivita formative
ulteriori, alle esperienze e alle competenze pertinenti rispetto alle finalita e agli ambiti di attivita del
Progetto INSIEME ABRUZZO: massimo 15 punti;

d) lettera motivazionale, valutata con riferimento alla partecipazione, all'interesse per le finalita del
Progetto, alla coerenza delle aspettative formative e professionali con le attivita di ricerca-azione

previste e alla disponibilita a operare in contesti multidisciplinari e interistituzionali: massimo 15 punti.
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Per il Profilo B — Avanzato:
a) voto di laurea: massimo 15 punti, secondo la seguente articolazione:

da 100 2 102/110: 5 punti;
da 103 2 105/110: 7 punti;
da 106 a 108/110: 10 punti;
da 109 a 110/110: 13 punti;

e 110/110 e lode: 15 punti;
b) curriculum vitae, con particolare riferimento alla coerenza del percorso formativo, alle attivita

formative ulteriori, alle espetienze di studio, ricerca, titocinio e/o professionali e alle competenze
pertinenti rispetto alle finalita e agli ambiti di attivita del Progetto INSIEME ABRUZZO: massimo 20
punti;

c) lettera motivazionale, valutata con riferimento alla motivazione alla partecipazione, all'interesse per le
finalita del Progetto e alla coerenza del proprio percorso e delle proprie aspettative formative e

professionali con le attivita di ricerca-azione previste: massimo 15 punti.

Saranno ammesse/i a sostenere il colloquio esclusivamente le persone candidate che avranno
conseguito nella valutazione dei titoli un punteggio non inferiore a 20/50 punti. Risulteranno idonee/i
le persone candidate che avranno ottenuto un punteggio finale complessivo non inferiore a 60/100
punti. In caso di parita di punteggio complessivo, precede in graduatoria la persona candidata che abbia
conseguito il punteggio piu elevato nel colloquio. In caso di ulteriore parita, precede la persona

candidata di minore eta.

11 colloquio individuale, al quale sono attribuiti fino a un massimo di 50 punti, ¢ finalizzato ad accertare
la motivazione, le attitudini e le competenze delle persone candidate in relazione alle caratteristiche e

alle finalita delle attivita di ricerca-azione previste dal Progetto.

ART. 8§ - PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE, ACCETTAZIONE ED ATTO DI
INCARICO

8.1 Pubblicazione e notifica ufficiale

Le graduatorie di merito saranno approvate con Decreto Rettorale e pubblicate sul Portale istituzionale
del’Ateneo (www.unite.it). L.a pubblicazione sul sito ha valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti di

legge e non si dara luogo a comunicazioni personali individuali.
8.2 Accettazione e sottoscrizione Atto di incarico

Entro il termine perentorio di 7 (sette) giorni lavorativi dalla pubblicazione delle graduatorie, le persone
vincitrici dovranno trasmettere via PEC I’Atto di incarico e di accettazione della borsa, unitamente alla

7
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contestuale sottoscrizione del Codice di Comportamento. Il mancato invio del suddetto atto nei termini
prescritti sara considerato come esplicita rinuncia alla borsa, con conseguente decadenza dal diritto di

fruizione della stessa e dara luogo a scorrimento della graduatoria.

ART. 9 - MODALITA DI LIQUIDAZIONE, IMPORTO DELLA BORSA ED
EROGAZIONE BIMESTRALE

9.1 Erogazione bimestrale e rateizzazione

In conformita alle disposizioni di gestione finanziaria del’Ateneo e per garantire i costante
monitoraggio dell’avanzamento delle attivita, il corrispettivo spettante per la borsa di studio verra
erogato con cadenza BIMESTRALE posticipata (ogni due mesi), per un totale di n. 6 rate bimestrali di
pari importo (pari a € 1.600,00 lordi bimestrali per il Profilo A e ad € 2.000,00 lordi bimestrali per il
Profilo B).

9.2 Condizioni per ’erogazione dei ratei

L’erogazione di ciascun rateo bimestrale ¢ strettamente subordinata al regolare svolgimento delle attivita

ed alla presentazione della seguente documentazione scientifico-operativa:

a) presentazione dei report mensili/bimestrali di attivita redatti dalla/dal borsista, attestant le ore di

affiancamento e di ricerca effettuate;

b) relazione di regolare svolgimento e valutazione positiva rilasciata dal Tutor Scientifico attestante che
il/la botsista ha prestato la propria collaborazione con efficienza, serieta e rispetto degli obiettivi

prefissati.

ART. 10 — OBBLIGHI, CODICE DI COMPORTAMENTO, CORSO SICUREZZA E
DECADENZA

10.1 Obblighi e codice di comportamento

Le persone assegnatarie della borsa sono tenute a svolgere le attivita di ricerca-azione con continuita,
diligenza e trasparenza. All’atto dell’accettazione e della sottoscrizione dell’Atto di incarico, le persone
borsiste sottoscrivono per espressa accettazione il Codice di Comportamento dell’Universita degli Studi
di Teramo, impegnandosi contestualmente al rispetto delle norme di condotta, decoro, riservatezza e
segreto d’ufficio vigenti presso le strutture esterne ospitanti (ASL 1 Avezzano—Sulmona—I’Aquila ed

Ambiti Sociali Distrettuali della Regione Abruzzo).
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10.2 Formazione obbligatoria sulla sicurezza nei luoghi di lavoro

In applicazione delle norme sulla tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, le persone
assegnatarie sono tenute a frequentare un Corso di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro
(durata minima 4 ore) erogato dal’Ateneo in modalita e-learning o frontale. Sono esentate

esclusivamente coloro che dimostrino di aver gia svolto idonea e documentata formazione equipollente.
10.3 Coperture assicurative

I’Ateneo provvede direttamente alla copertura assicurativa contro gli infortuni e per la responsabilita
civile verso terzi a favore delle persone assegnatarie delle borse per tutta la durata delle attivita di

ricerca-azione sia in sede sia presso le strutture esterne ospitanti.
10.4 Cause tassative di decadenza

La decadenza dalla borsa di studio, con conseguente immediata risoluzione del rapporto e cessazione
dell’erogazione delle rate residue, ¢ disposta con provvedimento motivato del Responsabile del

Procedimento al verificarsi di una delle seguenti ipotesi tassative:

a) Grave o reiterato mancato svolgimento, senza giustificato motivo, delle attivita previste dal
programma di ricerca-azione, tale da compromettere il raggiungimento degli obiettivi assegnati,

accertato dalle figure di tutoraggio;

b) Mancata presentazione della relazione bimestrale o valutazione negativamente motivata da parte delle

figure di tutoraggio;

c) Mancata sottoscrizione o violazione delle norme del Codice di Comportamento dell’Ateneo ovvero
delle norme di condotta e riservatezza prescritte dalla Regione Abruzzo e dagli enti ospitanti (ASL 1 ed
Ambiti Sociali Distrettuali);

d) Mancata frequenza o superamento del corso obbligatorio sulla sicurezza nei luoghi di lavoro;

e) Perdita dello status di iscrizione (rinuncia agli studi, trasferimento presso altro Ateneo prima del
completamento delle attivita). Chi consegue il titolo prima della conclusione della borsa invece non

perde lo status di borsista fino a conclusione della borsa stessa.
10.5 Scorrimento della graduatoria e diritti residui

In caso di rinuncia o decadenza intervenuta dopo l'avvio delle attivita, la persona borsista ha diritto
esclusivamente all’erogazione delle quote bimestrali gia maturate e convalidate dalla relazione positiva di
tutoraggio. La quota residua della borsa verra assegnata alla prima persona idonea mediante tempestivo

scorrimento della graduatoria di merito.
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ART. 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, la
Responsabile del Procedimento del presente avviso di selezione ¢ la Dott.ssa Loredana Toppi,
Funzionario Amministrativo dell’'Universita degli Studi di Teramo (e-mail: ltoppi@unite.it).

ART. 12 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali forniti dalle persone candidate saranno trattati dall’Universita degli Studi di Teramo nel
rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., per le finalita connesse
alla gestione della selezione ed all’esecuzione del rapporto di borsa di studio.

ART. 13 — DISPOSIZIONI FINALI E RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si applicano le disposizioni contenute nel
Regolamento dell’Universita degli Studi di Teramo richiamato in premessa, nella Convenzione attuativa
sottoscritta tra Formez PA e I’'Universita degli Studi di Teramo, nonché nella normativa nazionale ed
europea applicabile.

Teramo, li ........
1. MAGNIFICO RETTORE

Fto Prof. Christian Corsi

(Firmata digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005)
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