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Denominazione Bando/Avviso

Abruzzo Include 2

Asse

Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-
2027

Obiettivo tematico

Obiettivo di policy 4 “Un’Europa piu sociale”

Priorita di investimento

Priorita Ill - "Inclusione e protezione sociale"

Obiettivo specifico/Risultato Atteso

Obiettivo specifico k migliorare I'accesso paritario e tempestivo a servizi
di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che
promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla
persona anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione
sociale, anche promuovendo I'accesso alla protezione sociale, prestando
particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare
I'accessibilita, anche per le persone con disabilita, I'efficacia e la
resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata.

Tipologia di Azione da AdP

“Azione 3. k.8.1.”




1. Si chiede la possibilita di erogare l'attivita “1b Progetti personalizzati di inclusione
sociale" presso le sedi dei Servizi sociali professionali degli Ambiti Distrettuali Sociali in
ATS in favore degli utenti in carico che manifestino un'oggettiva difficolta di recarsi
presso le sedi degli Organismi di Formazione responsabili delle azioni.

E possibile erogare le suddette attivita in altra sede, diversa da quella dell’ente responsabile delle
azioni, in favore di quegli utenti che ne manifestano richiesta per oggettivi motivi. E necessario sempre
garantire la tracciabilita dell'attivita svolta anche attraverso la registrazione e conservazione di quanto
fatto, oltre all'invio anticipato del calendario di tali attivita in modo da consentire eventuali controlli.

2. Si chiede la possibilita di modificare I'All. "'Registro Presenza Partecipanti" approvato
dalla Regione Abruzzo con Det. n. DPA011/145 del 13/12/2023 al fine di renderlo adatto alla
rilevazione delle presenze delle attivita individuali previste nell'ambito dell'attivita "1b) Progetti
personalizzati di inclusione sociale?

Gli allegati sono stati approvati con atto dirigenziale (D.D. n. DPA011/145 del 13/12/2023), pertanto
NON é possibile alcuna modifica. Si sta valutando con I'AdG del PR FSE + Abruzzo 21/27 un registro
ad hoc che meglio rappresenti la registrazione delle attivita one-to-one previste dal progetto.

3. Si chiede qual € il soggetto da inserire nella documentazione relativa alle attivita 2.a)
Attivazione di Tirocini extracurriculari e T.l.n.A, nello specifico nella Convenzione, quale
Soggetto attuatore/finanziatore”?

Il soggetto attuatore/finanziatore é il beneficiario del contributo. Pertanto, sara necessario compilare i
campi richiesti con i dati del’Ambito Distrettuale Sociale capofila dell’/ATS.

Per “soggetto promotore” si intendono tutti gli enti rappresentati dall’art.6 delle Linee Guida approvate
con DGR 112 del 22.02.2018 per I'attuazione dei tirocini extracurriculari nella Regione Abruzzo, ai sensi
dell'articolo 1, commi 34-36, Legge 28 giugno 2012, n. 92

4. Si puo chiarire come, se necessario, registrare I'imposta di bollo (rif. art. 13 — Convenzione
T.In.A, art.12 — Convenzione Tirocini Extracurriculare “imposta di bollo e registrazione”)?

L’imposta di bollo, fatte salve le esenzioni espressamente previste dalla legge, viene generalmente
assolta mediante apposizione del relativo contrassegno sul documento cartaceo oppure tramite
modalita telematiche. In questo caso la Convenzione richiede una marca da bollo ogni 4 facciate di
massimo 100 righe.

In merito alla registrazione ai sensidel D.P.R. n. 131/1986, a far data dal 1° gennaio 2023, la
documentazione (convenzione e progetto formativo) va inviata esclusivamente agli indirizzi di posta
elettronica certificata delle competenti sedi territoriali dell’lspettorato del Lavoro.

Rimane invece la disposizione che stabilisce di astenersi dalla trasmissione - tramite posta elettronica
certificata - della stessa documentazione (convenzione e progetto formativo) alla Regione e alle
rappresentanze sindacali.

5. Si chiede quali siano le modalita e gli obblighi di comunicazione per la presentazione di una
rimodulazione di budget e di cronoprogramma?


https://www.regione.abruzzo.it/ricerca-dgr?field_dgr_anno_value%5Bvalue%5D%5Byear%5D=2018&field_dgr_numero_value=112&body_value=&field_dgr_tipologia_value=All

E’ necessario condividere con apposita comunicazione alla Struttura responsabile dell’attuazione
(SRA) DPGO022 Servizio Programmazione sociale, qualsiasi modifica inerente le rimodulazioni di
budget e di cronoprogramma del progetto. Nelle more dell’'approvazione del Manuale delle procedure
e relativi allegati del PR FSE + Abruzzo 2021 - 2027, la Struttura responsabile dell’attuazione (SRA)
DPGO022 Servizio Programmazione sociale, prendera atto delle modifiche proposte e procedera con
autorizzazione laddove previsto nei soli casi rappresentati dal Manuale Manuale AdG_FSE_vers_9
21.12.2021_8 3.4 Gestione delle variazioni (sottoparagrafi 3.4.1 Variazione del Beneficiario, 3.4.2
Variazioni al piano finanziario, 3.4.3 Variazioni al progetto approvato). Al fine di agevolare il controllo
da parte del Servizio regionale competente, & necessario inviare la versione del budget di progetto
rimodulato in formato Excel, evidenziando le modifiche intervenute.

6. Dove e possibile reperire informazioni utili concernenti le modalita e la normativa vigente
inerente I'attuazione corretta delle misure previste dalla Linea 2, nello specifico 2.ae 2.b?

La normativa ed eventuali FAQ, aggiornate di volta in volta dal DPG025 - Servizio formazione e
apprendimento permanente, & possibile visitare il sito https://selfi.regione.abruzzo.it/ e in particolare
nella sezione Lavoro:

e Tirocini extracurriculari
e Tirocinio inclusivo Abruzzo - T.in.A.

La modulistica aggiornata da utilizzare per l'attivazione dei tirocini e borse lavoro e disponibile ai
seguenti link:

e Coesione Abruzzo sezione Modulistica;
e Osservatorio Sociale Regionale - sezione FSE Plus 2021-2027 - Priorita Ill - "Inclusione e
protezione sociale"

7. Chiediamo chiarimenti riguardo I'attivita di tutoraggio svolta dal soggetto promotore dei
tirocini extracurriculari e Tina previsti dall'avviso Abruzzo Include 2. in particolare, € possibile
utilizzare il format Timesheet ovvero & necessario predisporre e vidimare appositi registri?

Per la documentazione delle ore di tutoraggio “didattico” svolte dal soggetto promotore, e sufficiente
utilizzare il format timesheet al fine della corretta rendicontazione della spesa. Si precisa inoltre, che la
modulistica predisposta ad hoc per gli interventi (tirocini extracurriculari e T.in.A), ed in particolare per
i T.in.A Scheda F - Registro mensile T.in.A e per i tirocini extracurriculari Allegato n. 7 Registro mensile
tirocini extracurriculari, entrambi preventivamente vidimati, richiedono le firme esclusivamente del
destinatario/tirocinante e del tutor aziendale del soggetto ospitante.

Siricorda altresi, che la modulistica aggiornata da utilizzare per I'attivazione dei tirocini e borse lavoro
e disponibile ai seguenti link:

e Coesione Abruzzo sezione Modulistica;
e Osservatorio Sociale Regionale - sezione FSE Plus 2021-2027 - Priorita Ill - "Inclusione e
protezione sociale"

8. In riferimento al progetto di legge in oggetto siamo a chiedere se per i futuri beneficiari
dell'avviso che saranno inseriti nei T.in.A. ed in particolare per quanto concerne i percettori di
Assegno di Inclusione:

o gli stessi come da Articolo n. 2 punto 2 dell' Avviso Regionale che recita: “Dal presente
intervento sono esclusi i destinatari beneficiari in concomitanza temporale di altri
interventi di inclusione socio-lavorativa quali ad es. programma *GOL - Garanzia di
occupabilita dei lavoratori"; "'Garanzia Giovani"; Assegno inclusione (Adl) e Supporto
per la Formazione e Lavoro (SfL).
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https://www.regione.abruzzo.it/struttura-regionale/dpg025-servizio-formazione-e-apprendimento-permanente
https://www.regione.abruzzo.it/struttura-regionale/dpg025-servizio-formazione-e-apprendimento-permanente
https://selfi.regione.abruzzo.it/
https://selfi.regione.abruzzo.it/menu_items/tirocini
http://t.in.a/
https://coesione.regione.abruzzo.it/avvisi-pubblici/fse/abruzzo-include-2-risorse-combattere-povert%C3%A0-ed-esclusione
http://www.abruzzosociale.it/site/main/post/450
http://www.abruzzosociale.it/site/main/posts/category/28
http://www.abruzzosociale.it/site/main/posts/category/28
https://coesione.regione.abruzzo.it/avvisi-pubblici/fse/abruzzo-include-2-risorse-combattere-povert%C3%A0-ed-esclusione
http://www.abruzzosociale.it/site/main/post/450
http://www.abruzzosociale.it/site/main/posts/category/28
http://www.abruzzosociale.it/site/main/posts/category/28

Se gli stessi possono essere inseriti nelle attivita di tirocinio di Abruzzo Include 2 o se al
contrario debbano essere esclusi. Tuttavia siamo a segnalarvi che nelle linee operative dell'Inps
per I'erogazione del beneficio, resta compatibile persino I'attivita lavorativa. Inoltre, lo stesso
potrebbe avere solo una riduzione economica una volta che prenda parte al progetto Abruzzo
Include 2.

Per questo siamo a chiedervi indicazioni su come comportarci e se sia il caso di ammettere a
beneficio anche i percettori dell' Assegno di Inclusione.

L’art. 2 comma 2 dell’Avviso Abruzzo “Include 2” - Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus
2021-2027 Obiettivo di policy 4 “Un’Europa piu sociale” - Priorita lll - "Inclusione e protezione sociale",
prevede che “dal presente intervento sono esclusi i destinatari beneficiari in concomitanza temporale
di altri interventi di inclusione socio-lavorativa quali ad es. programma “GOL - Garanzia di occupabilita
dei lavoratori ”; “Garanzia Giovani”; Assegno inclusione (Adl) e Supporto per la Formazione e Lavoro
(SfL)”.



