
 

Priorità: II – Istruzione, formazione e competenze 

Obiettivo specifico: f 

Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive 
e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, 

attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e 

all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 
dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+) 

 
Azione f4 

Percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore – IFTS 
 

Risorse finanziarie €. 2.300.000,00 

 

Percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore – IFTS 
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"Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita" 
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PROROGA DEL TERMINE DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E MODIFICHE 

AVVISO 

SI PORTA A CONOSCENZA CHE, CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 216/DPG021 DEL 09.12.2024, É 

STATO PROROGATO IL TERMINE DI SCADENZA DELL’AVVISO “PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE 



 
 

TECNICA SUPERIORE – IFTS”. IL NUOVO TERMINE DI SCADENZA É STATO STABILITO ALLE ORE 23,59 DEL 

31.01.2025. 
 

INOLTRE SI PORTA A CONOSCENZA CHE, PER MOTIVI TECNICI DELLA PIATTAFORMA INFORMATICA, 

L’AVVISO, CON LA MEDESIMA PREDETTA DETERMINAZIONE, È STATO MODIFICATO NEL MODO SEGUENTE: 
 

- all’articolo 7 comma 4 “dossier di candidatura” Allegato A.I “documentazione da esibire 
e sua forma” la attuale previsione è sostituita dalla seguente: 
«Un unico file pdf/A o p7m, firmato digitalmente dal legale rappresentante dell’OdF capofila 
dell’ATS costituita o costituenda, contenente: 
a) il Formulario All. A.I, 
b) le lettere da parte dei potenziali destinatari dell’intervento, con copia dei documenti di identità in 
corso di validità, 
c) le manifestazioni di interesse delle imprese, debitamente sottoscritte dal legale rappresentante 
delle stesse, con copie documenti identità in corso di validità, ad assumere i destinatari al termine 
del percorso formativo e del conseguimento del titolo di studio, anche eventualmente a seguito del 
tirocinio effettuato presso le medesime imprese, 
d) i curricula vitae del personale docente con copie documenti identità in corso di validità. 
La documentazione di cui alle predette lettere b), c) e d) deve essere inserita, scannerizzata e in uno 
con esso, in calce al Formulario – dopo aver apposto sugli originali delle lettere, delle 
manifestazioni di interesse e dei curriculum vitae le firme autografe – nella sequenza ordinata di 
cui sopra, avendo attenzione, nell’inserimento unitario, in ordine alle scannerizzazioni di 
ottimizzare le stesse onde rendere meno pesante il file unitario.», 

 
- all’articolo 7 comma 5 la dicitura “redatti secondo il modello disponibile sul sito 

http://www.europass-italia.it/” viene sostituita dalla seguente «redatti secondo il modello 
disponibile sul sito http://www.europass-italia.it/ o, in alternativa, secondo un modello europass 
generico». 

http://www.europass-italia.it/
http://www.europass-italia.it/

