PIANO di attuazione degli interventi PR FSE+ Abruzzo 2021-2027

Intervento 1.a.2.1 - Incentivi all’assunzione soggetti svantaggiati

Obiettivo di policy 4 Un’Europa pil sociale

Priorita | - Occupazione

Obiettivo specifico a) migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per
tutte le persone in cerca di lavoro [...]

Azione a2 INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE DI SOGGETTI

SVANTAGGIATI

Risorse finanziarie €1.000.000,00

Struttura regionale DPG020 SERVIZIO OCCUPABILITA’ E LAVORO

competente

Descrizione delle criticita e/o opportunita che I'azione intende affrontare e/o rafforzare

La Regione Abruzzo in continuita con la programmazione 2014-2020 persegue la sua azione mirata di
sostegno all’'occupazione ma pone I'attenzione sul target dei disabili e fragili particolarmente bisognoso
di misure mirate e specifiche.

L'impatto negativo della pandemia da Covid-19 su nuove e vecchie fragilita potrebbe accrescere nei
prossimi anni la quota di popolazione a rischio di esclusione e/o in condizione di poverta

Questo intervento ha I'obiettivo di favorire I'inclusione socio-lavorativa delle persone con disabilita e/o
soggetti in condizione di fragilita. In particolare, le misure previste si configurano come un aiuto
all'ingresso e alla permanenza nel mercato del lavoro delle persone con disabilita.

Attraverso un sistema di incentivi economici alle imprese abruzzesi per nuove assunzioni di disabili e/o
soggetti fragili si andra ad incidere sulla difficile situazione occupazionale dei soggetti svantaggiati nella
Regione Abruzzo.

Modalita di attuazione
Avviso Pubblico

Forma di finanziamento
Sovvenzione

Settore di intervento (vedere Tab. 4 PR FSE+)

Codice Settore di intervento

134 Misure volte a migliorare |'accesso al mercato del lavoro

Meccanismo di erogazione territoriale e approccio territoriale (tabella 6 PR FSE+)
Nessun orientamento territoriale (tutto il territorio regionale)

Attivita finanziate dall’intervento

Contributi economici alle imprese per I'assunzione a tempo determinato e indeterminato di disoccupati/e
in condizioni di disabilita attestata ai sensi della L. n. 104/92 e/o gli individui svantaggiati e/o a rischio
esclusione, come da definizione di cui all’ art. 2, punti 3 e 4, del Reg. (UE) N. 651/2014 e s.m.i.

Rimborso per I'attivazione di tirocini.
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Chi sono i destinatari dell’intervento

Il gruppo di destinatari a cui sono riferite queste azioni sono i disoccupati e le disoccupate abruzzesi in
condizioni disabilita attestata ai sensi della L. n. 104/1992 e/o gli individui svantaggiati e a rischio di
esclusione, come da definizione di cui all’art. 2, punti 3 e 4, del Reg. (UE) N. 651/2014 e s.m.i.

Chi sono i beneficiari dell’intervento
Imprese e/o datori di lavoro

Modalita di rendicontazione
Somme forfettarie — OCS

Criteri di selezione
| criteri di selezione previsti per I'Intervento sono conformi ai criteri di selezione approvati per il PR FSE
Plus

Tempistica
Cronoprogramma previsionale

Anno Gen Feb Mar Apr Mag Giu Lug Ago Sett Ott Nov Dic

Pubblicazione 2024 O O O O O O O O O X Od O
del bando

Previsione 2024 O O O O O O [} O [} O X O
conclusione

procedura di
selezione

Previsione 2025 X O O O O O O O O O O O
avvio attivita

Previsione 2026 O O O O O O O O O O O X
conclusione
delle attivita

Periodicita dell’intervento: bando ricorrente periodicita semestrale

Tematiche secondarie (vedere Tab.7 PR FSE+)

Codice Tematica secondaria
10 Affrontare le sfide individuate nel semestre europeo
02 Integrazione di genere

Indicatori di output (vedere Tab. 2 PR FSE+)

Codice Indicatore di output
EECO02 Disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo
EECO19 Numero di micro, piccole e medie imprese sostenute
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Indicatori di risultato (vedere Tab. 3 PR FSE+)

Codice Indicatore di risultato

EECRO4 Partecipanti che hanno un lavoro alla fine della loro partecipazione
all'intervento

EECRO5 Partecipanti che hanno un lavoro sei mesi dopo la fine della loro

partecipazione all'intervento
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